
 

COMMUNE  

DE HITIAA O TE RA       

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 
Nom de la Collectivité : Commune de HITIAA O TE RA 
 

Intitulé du poste : 1 Ripeur 
 

Catégorie1 : A          B          C          D  
 

Grade : Agent 
 

Niveau de diplôme minimum requis : Aucun        DNB/CAP/BEP       BAC        BAC+3    
 

Spécialité : Administrative          Technique         Sécurité Civile         Sécurité Publique  

 

Domaine : Bâtiment      Environnement      Restauration scolaire      Système d’information  

                                                                    (Ne concerne que la spécialité technique) 
  

Type de recrutement1 :   Permanent                Temporaire  (durée du CDD en mois : …….) 
 

Temps de travail1 :   temps complet    temps non complet  (durée hebdo/annuelle : …………...) 
 

Service d’affectation : Déchets 
 

Localisation : Commune de HITIAA O TE RA 

 

Emploi à pourvoir à compter du : 01 octobre 2026 

 

Le présent recrutement est effectué en application de la réglementation relative à la fonction publique communale, en 

raison de l’indisponibilité temporaire du titulaire du poste, placé en position de disponibilité  
Le candidat retenu sera recruté sous Contrat à Durée Déterminée (CDD) d’une durée stricte, couvrant la période 

d’absence du fonctionnaire titulaire. 
Clause de fin de contrat : Le contrat prendra automatiquement fin à l’issue de la période, sans possibilité de 
reconduction tacite ou d’accès automatique à la titularisation sur cette base 

 

Recrutement ouvert soit à :  

- Tout fonctionnaire communal relevant du cadre d’emplois « exécution » au grade « d’agent » de la 

spécialité technique ; 

- Tout fonctionnaire autre que communal de spécialité et de grade équivalent (en détachement) 

- Tout lauréat de l’examen professionnel de la FPC de la spécialité et du grade correspondant 

- Toute personne correspondant au profil recherché et aux conditions statutaires 
 

Missions principales : 

- Enlève et collecte les déchets ménagers et assimilés, les encombrants et les déchets verts ou ceux issus 

de la collecte sélective jusqu’au lieu de traitement 
 

Missions spécifiques :  

- Enlèvement et collecte des déchets ménagers et assimilés, ou ceux issus du tri 

- Surveillance des risques liés à la circulation, à la collecte, ou au déchargement 

- Vérification des déchets collectés et identification des dépôts sauvages 

- Entretien, suivi et nettoyage du matériel de collecte 

 
Rémunération : conditions statutaires 

 

Pour tout type de renseignement, nom et coordonnées de l’agent en charge du suivi du dossier : 

Administration Générale 

Tél : 40 52 16 16 

Mail : courrier@commune-hitiaaotera.pf 

 

Merci d'adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation+CV+CNI+Acte de naissance+Carte CPS+JDC+Certificat 

d’aptitude médical + attestation d’affiliation à la CPS) à envoyer à : 

 

Monsieur le Maire de la Commune de HITIAA O TE RA 

Mairie Centrale de TIAREI 

PK 28.3 C/Mer – TIAREI – 98708 – HITIAA O TE RA 
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Cadre réservé au CGF 

 

                       2026 - 422 

Date limite de dépôt des candidatures : mercredi 23 septembre 2026 à 11h00 
 


