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OFFRE D’EMPLOI 
 

Nom de la Collectivité : COMMUNE DE ARUTUA 
 

Intitulé du poste : 01 agent technique entretien bâtiments 
 

Catégorie1 : A          B          C          D  
 

Grade : AGENT 
 

Niveau de diplôme minimum requis : Aucun        DNB/CAP/BEP       BAC        BAC+3    
 

Spécialité1 : Administrative          Technique         Sécurité Civile         Sécurité Publique  
 

Domaine : Bâtiment      Environnement      Restauration scolaire      Système d’information  
 

Localisation : MAIRIE APATAKI  
 

Emploi à pourvoir à compter du : 01/10/2026 (Date prévisionnelle) 
 

Type de recrutement1 :   Permanent                Temporaire  
 

Temps de travail1 :   temps complet    temps non complet  (84.5h/mois) 
 

Rémunération : conditions statutaires. 
 

Recrutement ouvert soit à :  
 

* Tout fonctionnaire communal de spécialité et de grade équivalent ; 

* Tout lauréat de l’examen professionnel de la FPC de spécialité et de grade équivalent ; 
* Toute personne correspondant au profil recherché et aux conditions statutaires ; 

* Tout fonctionnaire autre que communal de grade équivalent (en détachement); 

 

Profil recherché : 

- Rigueur et ponctualité 

- Faire preuve de probité 

- Appliquer une consigne et savoir rendre compte 

- Sens du travail en équipe 

- Polyvalence des tâches 

- Application des règles de sécurité 

 

Missions principales :  

- Entretien et nettoyage des bâtiments communaux ; 

- Nettoyage et embellissement des voies publiques, lieux publics et espaces verts communaux ; 

 

 

Pour tout renseignement, nom et coordonnées de l’agent en charge du suivi du dossier : 

Mme REHUA Floris    : 40 50 93 40 -  : 40 50 93 44  

Le dossier de candidature devra être transmis de préférence par mail à l’adresse : arutua@commune-arutua.pf  
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Le dossier doit être adressé à Monsieur TAPUTUARAI Reupena, Maire de la Commune de ARUTUA et constitué 

comme suit : 

* Lettre de motivation ; 

* Curriculum Vitae avec votre adresse postale, géographique, email et numéro de téléphone à jour ; 

* Copie pièce d’identité en cours de validité ; 

* Acte de naissance 

* Attestation d’affiliation à la CPS disponible directement sur votre tatau ou dans votre antenne CPS la plus 

proche 

* Copie de l’arrêté de nomination ou de la liste d’aptitude relative à la réussite des examens professionnels pour 
les fonctionnaires 

* Une copie de l’attestation JAPD ou du service national (pour les candidats âgés de moins de 25 ans) 
 

 

Les dossiers INCOMPLETS seront rejetés. 

Les dossiers envoyés après la date limite de candidature seront refusés 
 

 

 

 

 

 

 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 25/09/2026 à 11h00 


