Cadre réservé au CGI

2026 - 319

OFFRE D’EMPLOI

Nom de la collectivité : COMMUNE DE FAA’A

Emploi : 4 équipiers

Catégorie : D [X]

Niveau de dipldme minimum requis : Aucun [X]

Spécialité : Sécurité civile X

Grade : Sapeur

Service d’affectation : Secours et Incendie

Localisation : Centre administratif de la commune de Faa’a
Emploi a pourvoir a compter du : 01 septembre 2026

Type de recrutement : Permanent [X]

Temps de travail : Temps complet ] (durée mensuelle : 169 heures)

Recrutement ouvert soit a :
- Tout fonctionnaire communal de spécialité et de grade équivalent,
- Tout fonctionnaire autre que communal de spécialité et de grade équivalent (en détachement),
- Tout lauréat de I'examen professionnel de la FPC de spécialité et de grade,
- Toutes personnes répondant aux conditions statutaires d’entrée dans la fonction publique communale et
au profil recherché.

Missions principales :

Sous I’autorité du chef d’équipe ou du chef d’agres, il intervient dans le cadre d’opérations de secours a

personnes, de protection des biens et de I’environnement et d’extinction des incendies.

Activités Principales :

Exécute des interventions diverses de surveillance :

- Assure lacommunication physique et téléphonique,

Participe aux différentes phases de la marche générale des opérations (GOC),

Applique les consignes de sécurité individuelles et collectives,

Balise et protége le périmétre de I’intervention,

- Protége les personnes, les biens, et I’environnement

Porte secours et assistance aux personnes :

- Prépare le matériel médical,

- Procéde a un bilan de 1¢ secours (secouriste) de I’état de la victime et le communique au chef d’agrés,

- Traite les victimes selon les gestes de secours adaptés (conditionnement, relevage, brancardage,
oxygénothérapie),

- Rassure les victimes et le public,

- Désincarcére les victimes,

Intervient lors des opérations de secours en cas d’incendie :

- Met en ceuvre les matériels pour les feux de foréts et les techniques d’extinction,

- Participe au reconditionnement du véhicule, au nettoyage ainsi qu’a la stérilisation du matériel et des engins,

- Rend compte de ses activités et de toutes anomalies a sa hiérarchie.

Profil recherché :

- Etre déclaré(e) apte aux conditions d’aptitudes physique et médicale (arrété n°2333/DIPAC du 03/09/2013
version consolidée au 01/01/2024) ;

- Horaires variables.

Rémunération : conditions statutaires




Merci de récupérer un dossier de candidature au sein de la DRH et d'adresser votre candidature 4 : Monsieur le
Maire de la Ville de Faa’a - BP 60.002 — 98704 Faa’a centre gn le déposer directement au bureau de la DRH en
face de ’antenne CPS FAAA comprenant :

Les dossiers de candidagure devront comporter :

- Lettre de motivation et CV avec : adresse mail, contact téléphonique, adresse postale et géographique ;

- Copie d’une piéce d’identité avec photo lisible (passeport ou carte d’identité en cours de validité) ;

- Attestation d’affiliation de la CPS (le document est téléchargeable sur le site wwweps.pf « espace Tatou » le e-
service dédi¢ aux assurés.

Tout dossier incomplet ne sera pas retenu.

Date limite de dépot des candidatures : 27/07/2026




