Cadre réservé au C G F

2026 - 277

OFFRE D’EMPLOI
Nom de la Collectivité : TAIARAPU OUEST
Intitulé du poste : 3 agents techniques
Catégorie : Al] B[] c] D[X

Niveau de dipléme minimum requis : Aucun[X] DNB/CAP/BEP[ | BAC[ ] BAC+3[ ]

Spécialité : Administrative [ | Technique[X] Sécurité civile[ ] Sécurité Publique[_|
Domaine : Batiment [ | Environnement [X]  Restauration scolaire [ | ~ Systéme d’information [ ]
(Ne concerne que la spécialité technique)

Grade : Agent

Service d’affectation : Services techniques communaux

Localisation : Mairie de Vairao

Emploi a pourvoir a compter du : aolt 2026

Type de recrutement : Permanent [_| Temporaire[X] (durée 6 mois )

Temps de travail : Temps complet[X] temps non complet [_] (durée hebbo  h)

Recrutement ouvert a :

| Tout fonctionnaire communal de spécialité et de grade équivalent ;

| Tout fonctionnaire de la Polynésie frangaise ou régi par le code général de la fonction publique de
spécialité et de grade équivalent (en détachement) ;

| Tout lauréat de I’examen professionnel de la FPC de la spécialité et du grade correspondants ;

| Toute personne correspondant au profil recherché et aux conditions statutaires.

Mission principale
Assurer les travaux d'installation, d'entretien, de réparation et d'amélioration du réseau communal d'adduction en eau
potable, afin de garantir la continuité et la qualité du service public de distribution d'eau.

Activités principales

e Réaliser les travaux de pose, de renouvellement et de réparation des canalisations d'eau potable.

e Effectuer les raccordements des réseaux et des branchements particuliers.

e Rechercher et réparer les fuites sur les réseaux d'adduction.

o Installer, remplacer et entretenir les compteurs d'eau et les accessoires du réseau.

e Participer aux travaux de terrassement, remblaiement et réfection de voirie aprés intervention.

e Controler le bon fonctionnement des ouvrages et équipements hydrauliques.

e  Assurer l'entretien courant des réservoirs, regards, bornes de puisage et autres équipements.

e Participer aux interventions d'urgence en cas de rupture de canalisation, de coupure d'eau ou de catastrophe
naturelle.

e Veiller au respect des régles d'hygiéne, de sécurité et de protection de I'environnement.

¢ Signaler toute anomalie constatée sur les installations au responsable de service.

e Participer aux astreintes ou permanences lorsque le service l'exige
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Conditions statutaires
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Mme. Christel FAAITE, D.R.H, Tél 40 54 81 47 & Mme. Moemoea LUCAS Assistante R.H

Piéces a fournir :

- Lettre de motivation et CV, contact téléphonique

- Copie d’une piece d’identité (passeport ou carte d’identité en cours de validité),
- Copie carte CPS,

- Copie Acte de naissance

- Copie RIB

- Copie Permis

Le dossier de candidature est a adresser a 1’attention de

Monsieur le Maire de la Commune de Taiarapu Ouest
Service des Ressources Humaines

— Mairie de Vairao —
98725 TAIARAPU-OUEST

Par dépot direct au bureau des ressources humaines situé a la Mairie de Vairao aux heures de bureau :
Du lundi au jeudi 7h30 a 12h et 13h a 16h30 et le vendredi 7h30 a 12h
Tout dossier incomplet ne sera pas pris en compte

Aucun dossier ne pourra étre réceptionné par voie électronique

Date limite de dépot des candidatures : lundi 13 juillet 2026




