Cadre réservé au C G F

2026 - 195

OFFRE D’EMPLOI
Nom de la Collectivité : TAIARAPU OUEST
Intitulé du poste : 6 Agents de surveillance et de Prévention
Catégorie : Al] B[] c] D[X

Niveau de dipléme minimum requis : Aucun[X] DNB/CAP/BEP[ | BAC[ ] BAC+3[ ]

Spécialité : Administrative [ | Technique[ | Sécurité civile[ ] Sécurité Publique[X]
Grade : ASP

Service d’affectation : Service de surveillance (Brigade Municipale)

Localisation : Commune de Taiarapu-Ouest

Emplois a pourvoir : JUIN 2026
Type de recrutement : Permanent [_| Temporaire[X] (6mois)

Temps de travail : Temps complet<] (39h) temps non complet [_| (durée hebdo )

Recrutement ouvert a :

Toute personne correspondant au profil recherché et aux conditions statutaires

Rémunération : Conditions statutaires

Missions principales

Agent de surveillance, de médiation et d’information

- Exercer les missions de prévention nécessaires au maintien du bon ordre, de la sireté, de la sécurité et de la
salubrité publique ;

- Assurer les permanences ;

- Participer a la qualité des relations de proximité et des services rendus a la population;

- Veéhiculer une image positive de la Mairie, des Elus et du personnel Communal ;

- Rendre compte de son activité

Profil recherché :

Sans exigence de diplome ;

Savoir rendre compte de son activité ;

Avoir un bon sens du relationnel : savoir travailler en équipe, aimer le contact avec la population ;
Savoir se maitriser en toute circonstance ;

Avoir le sens des responsabilités et du devoir ;

Savoir observer, analyser et gérer une situation dans limites de sa compétence ;
Etre rigoureux, organisé

Avoir une bonne condition physique ;

Savoir travailler en équipe ;

Disponible, polyvalent ;

Pour tout type de renseignement, nom et coordonnées des agents en charge du suivi du dossier :

Mme. Christel FAAITE, D.R.H,( poste 45)
& Mme. Moemoea LUCAS Assistante R.H ( poste 66)
Tel 40 54 81 47(ligne directe du service)



Cadre réservé au C G F

Piéces a fournir :

- Formulaire identification a renseigner (voir service RH)

- Lettre de motivation et CV,

- 1 Copie d’une pic¢ce d’identité (passeport ou carte d’identité en cours de validité),

- 1 Acte de naissance

- 1 Copie carte CPS,

- 1 Copie du certificat individuel de participation a la journée défense et citoyenneté (uniquement pour les candidats
agés de moins de 25ans)

- 1 RIB (sur lequel figure le nom du candidat)

Le dossier de candidature est a adresser a 1’attention de

Monsieur le Maire de la Commune de Taiarapu Ouest
Service des Ressources Humaines

— Mairie de Vairao —

98725 TAIARAPU-OUEST

Par dépot direct au bureau des ressources humaines situé a la Mairie de Vairao aux heures de bureau :
Du lundi au jeudi 7h30 a 12h et 13h a 16h30 et le vendredi 7h30 a 12h

Tout dossier incomplet ne sera pas pris en compte

Aucun dossier ne pourra étre réceptionné par voie électronique

Date limite de dépot des candidatures : mardi 19/05/2026 a 12h




