Cadre réservé au CGF

2026- 164

OFFRE D’EMPLOI%«-V

Nom de la Collectivité : COMMUNE DE FAAA

Intitulé du poste : 1 chef d’agrés d’un engin comportant une seule équipe
Catégorie : C[X]

Niveau de dipléme minimum requis : DNB/CAP/BEP [X]

Spécialité : Sécurité Civile [X]

Grade : Sergent

Service d’affectation : Secours et Incendie
Localisation : Commune de Faa’a

Emploi a pourvoir a compter du : 1¢ juillet 2026
Type de recrutement! : Permanent [X]

Temps de travail' : Temps complet [X]

Recrutement ouvert a :

- Tout fonctionnaire communal de catégorie, de spécialité et de grade équivalent ;

- Tout fonctionnaire autre que communal de catégorie, de spécialité et de grade équivalent (en
détachement) ;

- Tout lauréat de I’examen professionnel de la FPC de spécialité sécurité civile et de grade de
sergent ;

- Tout candidat externe titulaire au minimum d’un dipléme de niveau V (DNB/CAP/BEP) et étre
titulaire des UV de chef d’équipe.

Missions principales :

Sous P’autorité du sous-officier de garde, il commande I’équipage d’un véhicule d’intervention dans le
cadre des opérations de secours a personnes, lutte contre I’incendie, accidents de toute nature et
opérations diverses ou des missions dites de spécialités.

Profil recherché :
- Détenir les unités de valeur de formation de Chef d’équipe ;
- Casier judiciaire compatible avec I’exercice des fonctions
- Connaitre le territoire communal ;
- Bonnes aptitudes physiques et médicales ;
- Qualités d’écoute, de communication et du sens relationnel ;
- Faire preuve de rigueur, d’autorité, de discrétion ;
- Savoir utiliser I’outil informatique ;
- Répondre aux conditions physiques et médicales exigées ;
- Trés grande disponibilité ;
- Permis B et/ou PL souhaités.

Les candidats doivent justifier de conditions d’aptitude physique et médicale spécifiques, fixées par arrété
du Haut-commissaire n1°2333 DIPAC du 03 septembre 2013 consolidé au ler janvier 2024

Rémunération : conditions statutaires

Merci d'adresser votre dossier de candidature a8 Monsieur Oscar TEMARU, Maire de la Ville de Faa’a -
BP 60.002 — 98704 Faa’a centre ou le déposer directement au bureau de la DRH en face de I’antenne CPS
FAAA.




Le dossier de candidature devra comporter : W C}z\

- Lettre de motivation et CV comportant |’adresse mail, les coordonnées téléphoniques, I’adresse postale et géographique ;
- Copie du diplome et/ou des attestations de formation ;
- Certificat médical d’absence de contre-indication a la pratique des activités physiques et sportives en
cours de validité ;
- Attestation de réussite a la formation chef d’équipe ;
- Copie d’une piéce d’identité (passeport ou carte d’identité en cours de validité) ;
- Copie du permis B (VL) et/ou PL souhaités.

Tout dossier incomplet ne sera pas retenu.

Date limite de dépot des candidatures : 01/05/2026

-




