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·HER Cadre réservé au CGF 

OFFRE D'EMPLOI 

Nom de la Collectivité : Commune de HAO 

Intitulé du poste: (indiqué en chiffres le nombre) 01 Agent technique polyvalent 

Catégorie 1 : A D 
Grade : AGENT 

BD c □ 

Niveau de diplôme minimum requis : Aucun � BAC □ BAC+3 □ 
Spécialité : Administrative D Technique� 

DNB/CAP/BEP □ 
Sécurité Civile D Sécurité Publique D 

Domaine : Bâtiment D Environnement D Restauration scolaire � Système d'information 
(Ne concerne que la spécialité technique) 

Type de recrutement1 : Permanent D Temporaire � (Duréè du COD en mois : 06 mois)� 
Temps de travail1 : temps complet D temps non complet� (durée hebdo: 20 h) 

Localisation : Restauration scolaire 
Emploi à pourvoir à compter du : 23 mars 2026 (Date prévisionnelle) 

Recrutement ouvert soit à 

- Tout fonctionnaire communal de spécialité et de grade équivalent ;
- Tout fonctionnaire autre que communal de spécialité et de grade équivalent (en détachement) ;
- Toutes personnes répondant aux conditions statutaires d'entrée dans la fonction publique

communale ainsi qu'au profil recherché.
- Toute personne correspondant au profil recherché et aux conditions statutaires

Missions principales 

L'agent de restauration participe à la préparation et à la distribution des repas, à l'accueil des convives 
et à l'entretien du·matériel et des locaux de la restauration scolaire. 

- Accueillir les enfants en·cantine scolaire
-Préparer les repa·s
-Préparer et assurer le service de·s repas scolaires
-Surveiller la sécurité•ef l'hygiène des enfants
-Entretenir et préparer les locaux scolaires et communaux
-Lors des périodes de vacances scolaires assurer des tâches complémentaires
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