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Cadre réservé au CGF 
 

2026 - 045 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

Nom de la Collectivité : Syndicat Intercommunal pour la Gestion de la Fourrière Animale (SIGFA) 
 

Intitulé du poste : 1 directrice / directeur général(e) des services (DGS) 
 

Catégorie : A          B          C          D  
 

Niveau de diplôme minimum requis : Aucun   -  DNB/CAP/BEP   -  BAC   -  BAC+3  
 

Spécialité : Administrative          Technique         Sécurité Civile         Sécurité Publique  
 

Grade : Conseiller 
 

Service d’affectation : Direction générale des services (DGS) 
 

Localisation : Fourrière animale, Vallée de la Punaruu, Punaauia 
 

Emploi à pourvoir à compter du : 01/03/2026  
 

Type de recrutement :   Permanent     
 

Temporaire   (Durée du CDD en mois : …) 
 

Temps de travail :   Temps complet  Temps non complet  (durée hebdo/annuelle : …) 
 
Recrutement ouvert à :  
- Tout fonctionnaire communal titulaire dans le cadre d’emplois « conception et encadrement » dans la 
spécialité administrative ; 
- Tout fonctionnaire communal de spécialité et de grade équivalent ; 
- Tout candidat lauréat de concours A de la FPC inscrit sur une liste en vigueur ; 
- Tout lauréat de l’examen professionnel de la FPC de spécialité et de grade ; 
- Tout candidat admis au recrutement sans concours par la voie des emplois réservés ; 
- Tout fonctionnaire autre que communal de spécialité et de grade équivalent (en détachement) ; 
- Toute personne correspondant au profil recherché et aux conditions statutaires ; 
- Tout candidat inscrit sur la liste d’aptitude au titre de la promotion interne du grade et de la spécialité visés ; 
- En l'absence de candidat précédemment cité, le recrutement est ouvert à toutes personnes répondant aux 
conditions statutaires et correspondant au profil (diplôme recherché ou équivalent). 
 

Missions principales :  

• Sous l'autorité hiérarchique directe du président, travaillant en lien étroit avec les élus dont il est un 
interlocuteur privilégié et pilotant l'ensemble des services du SIGFA, la directrice / le directeur général(e) des 
services garantit la mise en œuvre du projet politique et mobilise les agents en cohérence avec les orientations 
définies en ce sens. 

• Poste à forts enjeux sociétaux, exposé médiatiquement, impliquant une forte capacité de pilotage 
stratégique, de gestion de crise et de coopération territoriale. 
 

- Participation à l’élaboration de la politique du SIGFA, pilotage des orientations stratégiques de la collectivité 
et contribution à leur mise en œuvre 
- Management général et organisation des services, conduite du dialogue social 
- Pilotage stratégique des missions relatives à la gestion des animaux (chiens, chats) pris en charge par le SIGFA 
- Pilotage de la robustesse et de la performance, ainsi que de la stratégie de gestion et d’optimisation des 
ressources du syndicat 
- Conduite de projets territoriaux 
- Représentation du syndicat et développement des partenariats 
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Profil recherché :  
- Être titulaire d’un diplôme de niveau BAC+3 à BAC+5 ; 
- Niveau souhaité compte tenu de la complexité du poste : BAC+5 dans les domaines de la gestion de projets 
complexes et de la stratégie ; 
- Justifier d’une expérience professionnelle réussie d’au moins 3 ans dans la gestion de fourrière animale ; 
- Justifier d’une expérience professionnelle réussie d’au moins 3 ans dans un emploi similaire, notamment dans 
la gestion de l’intercommunalité et des partenariats institutionnels ; 
- De formation supérieure, vous bénéficiez d’une culture administrative forte et justifiez d’une expérience réussie 
sur un poste à fort contenu managérial et organisationnel ; 
- Vous disposez d’excellentes connaissances des enjeux actuels des collectivité de la Polynésie française, et de 
parfaites connaissances du monde communal et de l'environnement institutionnel polynésien ;  
- Vous disposez d’excellentes connaissances des enjeux actuels relatifs à la condition et au bien-être animal, au 
statut juridique et culturel des animaux domestiques en Polynésie française ; 
- Vous possédez de parfaites connaissances et compétences en ingénierie organisationnelle, en pilotage de 
projets complexes, en management à travers l’animation et l’encadrement d’équipes pluridisciplinaires, en 
finances et en comptabilité publiques ; 
- Vous maitrisez le droit des collectivités, le droit public et le statut de la fonction publique communale ; 
- Vous êtes reconnu(e) pour vos méthodes de travail de qualité, tout comme pour la pédagogie à apporter aux 
élus et aux services ; 
- Sens aigu de l’intérêt général et du service public ; 
- Forte capacité d’écoute, de dialogue et de médiation ; 
- Leadership calme, structurant et rassurant ; 
- Capacité à décider, arbitrer et assumer des choix parfois sensibles ; 
- Sang-froid, discernement et résistance au stress ; 
- Esprit d’analyse, de synthèse et de prospective ; 
- Rigueur, fiabilité et sens des responsabilités ; 
- Empathie maîtrisée, notamment face aux enjeux humains et animaliers ; 
- Capacité à incarner les valeurs du service public et du bien-être animal sans militantisme ; 
- Doté(e) de bonnes capacités rédactionnelles ; 
- Qualité relationnelle et sens du travail en équipe. 
 
Rémunération : conditions statutaires 
 
Pour tout renseignement, contacter le secrétariat : secretariat@sigfa.pf , tél. 40 54 83 00. 
 

Fiche de poste disponible sur demande à : secretariat@sigfa.pf 
 
Votre dossier de candidature devra être adressé à M. TEHEI Teddy, président du SIGFA, et devra comprendre : 
- Lettre de motivation 
- CV avec adresse, e-mail, numéro de téléphone personnel 
- Copie du diplôme obtenu correspondant ou le plus élevé 
- Copie d’une pièce d’identité (carte d’identité ou passeport) 
- Attestation d’affiliation à la CPS 
 
Les dossiers de candidatures doivent être transmis selon les modalités suivantes : 
- Par courriel à l’adresse : secretariat@sigfa.pf 
- Sous enveloppe à l’adresse suivante : site de la fourrière animale, vallée de la Punaruu, Punaauia. 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 11/02/2026 
 

TOUT DOSSIER INCOMPLET ET/OU TRANSMIS APRES LA DATE ET HEURE LIMITE DE DÉPÔT DE 
CANDIDATURE SERA REJETE  
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