Cadre réservé au CGF

2025 - ¢4

OFFRE D’EMPLOI
Nom de la Collectivité : COMMUNE DE NUKUHIVA
Emploi : (Nbre d’emploi) 2 agents d’entretien AEP
Catégoriel : A[ ] B[] c] p X
Spécialité? : Administrative [ Technique [X]  Sécurité Civile [ ]~ Sécurité Publique [_]
Domaine : Environnement
Grade : Agent
Service : Technique
Date limite de dépét des candidatures : 06/12/2025
Emploi & pourvoir a compter du : 01/01/2026

Type de recrutement’ : Permanent [_| Temporaire [X] (durée du CDD en mois) : jusqu’au 31 décembre 2026

Missions principales :

Releve les compteurs, effectue I'entretien et les petites réparations du réseau d'eau potable et
d'assainissement, recherche les fuites, réalise les branchements sur le réseau et les changements de compteurs
d'eau potable. Entretient les captages.

Profil recherché :

Connaftre I'environnement communal. Savoir lire, interpréter et se repérer sur un plan- Aptitude au travail en
équipe- Aptitude a étre autonome en dehors des heures ouvrées (agent menant des astreintes & terme)- Esprit
d’analyse, prises d’initiatives adaptées- Sens du travail en équipe- Aptitude physique & mener des activités
technigues en extérieur- Dextérité, habileté manuelle- Permis B.

Niveau de dipléme minimum requis : Aucun X]  DNB/CAP/BEP[]  BAC[] BAC+3[]

Localisation : sur le territoire de la commune de Nuku-Hiva
Temps de travail* : temps complet [X] temps non complet [_] (durée hebdomadaire : ............. )
Rémunération : conditions statutaires

Pour tout renseignement, nom et coordonnées de |'agent en charge du recrutement :
BONNO Temaeva : Tel : 40.91.03.61 — Fax : 40.92.03. 90 — e-mail : rh@communedenukuhiva.pf

Merci d'adresser votre dossier de candidature (lettre + CV+ diplome) a :

Mr KAUTAI Benoit — Maire de Nukuhiva — BP 28 — 98742 Taiohae




