
Cadre  réservé  au

CGF

2025-.3.Q3

OFFRE  D'EMPLOI

Nom  de la Gollectivité  : Commune  de Tumaraa

Infltulé duposte :(indiqîtieir+'hfflïvs/tmîiibr'e) 1 reSpOnSable de gestlOnbudgétaire etfinancîère

CatégOriel:A €  B[J  C €  D €

Niveaudediplômeminimiunrequis:Aucun0  DNB/CAP/BEPg  BAC§  BAC+3[1

Spécialité : Administrative [g Technique  0  Sécutité Civile [l  Sécurité Publique 0

Domaine  : Sans ob'jet

Grade  : Technicien  ou technicien  ptincipal

Service d'affectation  : Senices  des finances  et ressources  humaines

Localisation  : Commune  de Tumataa

Emploi  à poutvoir  à compter  du : 1"  septembre  2025 (date prévisionnelle)

Type de recrutementl : Permanent [J  Temporaire 0  (durée du a)D  en mois : )

Temps detravailî : temps complet [J temps non complet 0  (durée hebdo/annuelle :...............)

Recrutement  ouvert  soit  à :
- Tout  fonctionnaire  communal  de spécialité  et de grade équivalent  ;

- Toutlauréatduconcoiu'sdelacatégorieBdelafonctionpubliquecommunale;

- Toutlauréatdel'examenprofessionneldelafonctionpubliquecommunaledespécialitéetdegrade
équivalent  ;

- Tout fonctionnaire autre que communal de spécialité et de grade équivalent  (en détachement)  i

- Toutcandidatadrnisaurecrutementsansconcoursparlavoiedesemploisréservés;

- Toute  personne  répondant  aux conditions  statutaires  et correspondant  au  profil  recherché  (diplôme

recherché  ou équivalent  rnais pourun  contrat  ù durée déterminée  entant  qu'agent  nontitulaire)

Missions  principales

En  qualité  de responsable  de gestion  budgétaire  et financière,  vous serezchargé(e),  sous la responsab*é  du
DGS,  de :

- Collabore  à la préparation  du budget  et aux procédures  budgétaires,  à la gestion  de la dette et des

garanties d'emprunts,  le suivi  de la fiscalité  et des ressoutces

Suivre l'exécution  des budget  (dépense et recette)

Encadre  et organise  les activités  duservice  de la comptabilité  (2 agents)

Assure  le suivi  comptable  et administratif  des manchés publics

Assure  le suivi  financier  et comptables  des dossiers de demande  de subvention  (versement  des

avances, acomptes  et soldes des subventions  dans les délais irnpartis  etc.)

Encadre  et organise  les activités  de la régie des recettes (1 régisseuret  sous-régisseurs)

Suividutaux  de recoumment

Elabore  et alirnente  les tableaux  de bordfinancier

Mettre  enplace  des outils  d'analyse  et de contrôle  de gestion

Collabore  à la préparation  de docurnents  budgétaires  et de rappom  financiers  pourle  conseil
municipal.



Pîofil  techerché

Être  titilaire  du baccalauréat

Connaissance  des règles et processus  budgétaires  et comptables

Connaissance  des règles comptables  et budgétaires  publiques  (nomenclature  comptable  M14,  M4 et M57)

Connaissance  des règles de fonctionnement  des régies de recettes

Connaissance  des règles relative  à la comrnande  publique

Maîtie  du packoffice  (word,  excel, power  point)

Connaissance  de l'application  Berger-Levrault  finances et des logiciels  de facturütion  d'Agedi  apprécié
Permffi B souhaité.

Avoir  le sens du service public.

Rémunération

Conditions  statutaires

Renseignements

Nom  et coordonnées  de l'agent  en charge du suivi  du dossier  :

TuiaNiva  - Directeur du développement durable - Tél :40 60 25 85 - courriel : recrutement@commine-

Modalités  de  candidature

Votre  dossier de candidature  doit être adressé à monsieur  le maire de la commune  de Tumaraa,  Â la
convenance  du candidat  :

- par  voie  postale  (BP 31-  9873S Uturoa)

- déposé au secrétariat  de la mairie  de Tevaitoa  auprès de Vaihere  Tetuaroa  ou, en son absence, de Vatea
Tchong-Tai

- transmis  parvoie  électronique à l'adresse suivante  : recrutement@commune-tiunaraa.pf

Le dossierdoit  comprendre  les docurnents  suivants  :

- copie des permis  en cours de validité

- copie  des diplômes

- lettre  de motivation  manuscrite

- curricilurn  vitae avec photo

- copie  de la carte natior'ffle  d'identité  ou du passeport
- extrait  d'acte de naissance

- attestation  d'affiliation  délivrée  parla  Caisse de prévoyance  sociale
- arfflté  de nornination  (le cas échéant)

Tout  dossier  incomplet  sera rejeté et retoiuné  àson  expéditeur.

Date  limite  de réception  des candidatures  :

Vendredi  20  juin  2025  à 1l  heures


