
 

  

 

 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 
 

Nom de la Collectivité : Ville de PIRAE 
 

Intitulé du poste : 3 Agents polyvalents (H/F) 
 

Catégorie : A          B          C          D  
 

Niveau de diplôme minimum requis : Aucun        DNB/CAP/BEP       BAC        BAC+3    
 

Spécialité : Administrative          Technique         Sécurité Civile         Sécurité Publique  

 

Domaine : Bâtiment          Environnement         Restauration scolaire       Système d’information  
 

Grade : Agent  
 

Service d’affectation : Direction générale – Bureau du secrétariat général 

 

Localisation : Territoire communal 

 

Type de recrutement :   Permanent  
 

Temps de travail :   Temps complet  
 

Date limite de dépôt des candidatures : lundi 05 mai 2025 avant 12h 

 

Emploi à pourvoir à compter du : 1er juin 2025 (date prévisionnelle) 
 

Missions principales :  

 

Préparer et garder en état de propreté les locaux et le matériel utilisé : 

- Nettoyage et entretien des locaux, équipements et espaces verts des bâtiments communaux ; 

- Assister le personnel de cuisine pour le débarrassage et le nettoyage des couverts ; 

 

Aider à la production, distribution des repas de la restauration scolaire : 

- Aider à cuisiner et préparer les plats dans le respect des règles de l’art culinaire, des normes HACCP et des 

recommandations nutritionnelles ; 

- Respecter les procédures et effectuer les autocontrôles précisés dans le plan de maîtrise sanitaire ; 

- Préparer les couverts conformément aux plans d’organisation propres à chaque école ; 

- Assister le personnel pour la distribution des repas de cantine scolaire. 

 

Exécuter les missions prioritaires du service en cas d’absence de ses collègues dans les écoles et en 

cuisine. 

 

Se rendre disponible pour exécuter les missions relevant des nécessités de service de la collectivité. 
 

Profil recherché :  

- Formation / Qualification : Sans 

- Expérience souhaitée : au moins 4 années dans le domaine des écoles ou en cuisine publique 

- Disponibilité, courtoisie, aisance relationnelle ; 

- Discrétion, professionnalisme ; 

- Fort esprit d’équipe ; 

- Etre sensible à la notion de service public rendu aux administrés et aux usagers. 

 

 

Cadre réservé au CGF 

 

     2025 - 252 



Recrutement ouvert à :  

- Tout fonctionnaire communal titulaire du grade d’« agent » de la spécialité Technique 

- Tout fonctionnaire autre que communal de grade équivalent (procédure de détachement) 

- Toute personne non-fonctionnaire répondant au profil recherché 
 

Rémunération : conditions statutaires 

 

Pour tout renseignement, contacter le bureau RH, par email à emploi@pirae.pf . 
 

Votre dossier de candidature devra être adressé à M. Edouard FRITCH, maire de la ville de Pirae,  

BP 51 585 – 98 716 Pirae et devra comprendre :  

− CV avec adresse, e-mail et numéro de téléphone personnel 

− Lettre de motivation 

− Copie d’une pièce d’identité (carte d’identité ou passeport) 

− Copie du permis de conduire B  
 

Les dossiers de candidatures doivent être transmis selon la modalité suivante : 

- Par courrier électronique à l’adresse : emploi@pirae.pf  

 

 

 

 

 

TOUT DOSSIER INCOMPLET ET/OU TRANSMIS APRES LA DATE ET HEURE 

LIMITE DE DÉPÔT DE CANDIDATURE SERA REJETE 

 

Date limite de dépôt des candidatures : lundi 05 mai 2025 avant 12h00 
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