
Cadre  réservé  au  CGF

2025 - 2-'1 Z

OFFRE  D'EMPLOI

Nüm de la Colleclivité : Commune  de Papeete
Nûmbre de poste : 1
In)itulé du poste : Agent de maintenance  et d'entretien  technique

Cat%orie :A 0  B €  C []  D (7
Grade : Agent

Niveaudediplômeminimumrequis:Aucun[$ DNB/CAP/BEP[]  BAC€  BAC+3 €
Spécialité : Administrative 0  Technique  §  Sécurité Civile 0  Skurité  Publique []
DomaineTechnique  : §  Bâtlment 0  VoIrleetréseauxdüers 0  Envlmnnement []  Restauralkinscolake []  lnformatiqueetsystèmed'infomiatIüns
Service d'affectation : Diredion  du marché municipal
Localisalion : Commune de Papeete

Type de recrutement : Pemianent [J
Temps de travail : Temps complet  §  i
Rémunératiûn : Condttions  statutaires

Temporaire0 (duréeduCDDenmois:....renouveIabIe)
Temps nûn complet []  (durée hebdo/annuelle :......................)

Emploi à pourvoir à compter du : 19/05/2025

Recnitement  ouvert  soR à :

-  Tout fonctionnaire communal de catégorie et de grade équivalent :

- Tout fonctionnaire autre que communal de calégorie et de grade équivalent (par vûie de détachement) ;

- Tout lauréat de l'examen prûfessionnel de la FPC de spécialité et de grade ;

- Toute personne correspûndant au profil recherché et aux conditions statutaires ;

Missions  principales  :

- Gestion  technique  du bâtiment  et des équipements
s Repérer les interventiûns à effectuer et proposer à son responsable les travaux à réaliser

a Assurer la maintenance prévenlive eï conective des infrastructures et équipements du marché (système élecfrique, plomberie, serrureïie,
peinture, soudure, etc.)

ii  Meffre à jour, en tant que de besoin, le suivi des intervenlions via des registres
ii Surveiller les travaux d'entre)ien réalisés par les prestataires et rendre oompte de leur avancés
ii  Assurer et vérifier le suivi de l'entretien des chambres froides par les presfataires
ffl Veiller à l'entïetien et à l'embellissement des espaces verts

Sécurtté  du bMlmem  et de sûreté des personnes
Recueillir les rïlamations  des commerçants et diagnosliquer le besoin, puis faire la liaison avec le responsable, ainsi que la prise en charge
des réclamations administratives

Interveriir dans touies si)uations qui se présentent dans la rue

Préparation  des évènements  et manifestations
Fabriquer et installer le malériel pûur les évènements organisés au marché municipal

Effectuer  l'entretlen  technique  et le nettoyage  du véhicule  de service

Relations  avec les parties prenantes

Profil  recherché  :

Expérience professionnelle dans les secteurs du bâtlment, de prévention et de la sécurité

Connaître les r$lementations liées à la sécurité des bâtiments, à la sûreté des personnes el à la prévention des risques
Connaître les techniques en bâiiment (éleclricité, plûmberie, serrurerie, peinture, soudure, etc.)

Habilitation électrique pour agent non-électricien

Habilitation travaux en hauteur, travaux dangereux

Formation dans le bâtiment (maçonnerie, peinture, plomberie, etc.)

Ètre rigoureux, organisé et méthodique

Esprit d'équipe et aptitude relationnelle

Ètre réactiffaœ  à une situation d'urgence

Sens de l'observation

Bonne condition physlque

Capacité d'adaptation

Pont,tualité, assiduité et serviable

Renseignements  : auprès de Mme Nahealani DEXTER au 40.415.878 ou Mme. Leilani ROCHETTE au 40.415.815

Le dossier  de candidature  devra être adressé : à Mr. Michel BllILLARD, Maire de la Ville de Papeete, BP 106 - 98 713 Papeete

etdevraêtreœmposéde  la lettrede  motivation, du cvetdes  dipk)mes, àtransmettreàcompterdu  29/04/2025

Le dossier de candidature devra être transmis de préférence par courrier électronique à l'adresse RH.empIoi@viIledepapeete.pf
ou sur place au bureau emplois et formatiüns de la dlrection des ressources humaines de la Commune de Papeete,

situé au rez-de-chaussb  du bâ!iment adminisiratif, à l'arrière de l'hôtel de vllle.

Date  limite  de  dépôt  des  candidatures  : 09/05/2025
Toute candidature  incomplète  ou déposée  après la date limite de dépôt  ne sera pas retenue

//7.'M/Â' €lrm


