Cadre réservé au CGF

2024 - 137

OFFRE D’EMPLOI

Nom de la Collectivité : COMMUNE DE UTUROA
Intitulé du poste : 1 agent de restauration scolaire (cuisinier)
Catégorie' : A [ ] B[] C D[]

Grade : Adjoint

Niveau de diplome minimum requis' : Aucun[_]  DNB/CAP/BEP[X] BAC[] BAC+3[]

Spécialité' : Administrative ] Technique [X] Sécurité Civile [] Sécurité Publique []
Domaine' : Batiment [ | Environnement[ ] Restauration scolaire [X] Systéme d’information []
Service d’affectation : Service de la restauration scolaire

Localisation : Commune de UTUROA

Emploi a pourvoir a compter du : 02 mai 2024 (Date prévisionnelle)

Type de recrutement' : Permanent [X] Temporaire ]

Temps de travail' : Temps complet [X] Temps non complet [_] (90 heures/ mois)

Recrutement ouvert a tous candidats répondant au profil recherché

Missions principales :
- Produire et valoriser les préparations culinaires
- Participer a I’élaboration des menus
- Participer a la distribution des repas
- Encadrer une équipe dans le domaine de la restauration scolaire
- Participer a la gestion du stock et a la préparation des commandes
- Assurer la relation avec les fournisseurs
- Organiser des repas thématiques en lien avec les projets pédagogiques
- Participer a la démarche « qualité »
- Participer au respect des procédures hygiénes alimentaire et des bonnes pratiques (plat témoin, relevés
de températures, autocontroles, etc...)
- Participer au bon fonctionnement du service par le respect des procédures administratives
- Faire remonter les difficultés rencontrées a son responsable et proposer des améliorations
- Participer a la livraison des repas dans les sites de distribution de la commune
- Surveiller les enfants pendant le temps du repas
- Participer au nettoyage et a la désinfection des locaux et équipements

Missions occasionnelles :
- Suppléer la Chef d’équipe
- Gérer les services en ’absence du Chef d’équipe
- Former le personnel
- Participer a la préparation des cocktails ou des repas pour les cérémonies communales
- Participer aux manifestations communalesde
- Participer aux élections et formations et séminaires
- Assurer la manutention

! Pour cocher la case en version numérique, double cliquer sur la case et sélectionner « case activée » et OK




Profil recherché :
- Expérience dans le domaine de la restauration collective
- Titulaire du permis de conduire B exigé
- Connaitre les normes de sécurité en cuisine collective, la réglementation et bonnes pratiques en hygiéne
alimentaire
- Connaitre les régles et techniques de nettoyage et de désinfection
- Connaitre les regles relatives aux conditions et la durée de ’entreposage des denrées alimentaires
- Connaitre les recommandations nutritionnelles adaptées aux enfants et le plan alimentaire
- Savoir s’exprimer en tahitien
- Avoir le contact avec les enfants
- Connaitre les techniques de préparations culinaires
- Savoir utiliser les produits de nettoyage adaptés a la restauration collective
- Ftre dynamique et autonome
- Ftre consciencieux, rigoureux et polyvalent
- Avoir un esprit d’équipe
- Comportement a adapté a la présence d’enfants
- Sens de I'organisation
- Capacité d’anticipation et de réactivité
- Capacité d’adaptation
- Sens de I’écoute et aisance relationnelle
- Sens du service public et de la confidentialité (Discrétion/secret de professionnel)
- Respect de la hiérarchie
- Avoir une bonne présentation
- Bonne condition physique
- Propreté et hygiene corporelle
- Grande disponibilité

Rémunération : Conditions statutaires

Votre dossier de candidature devra étre composé de ;
- CV et lettre de motivation adressée & Monsieur le Maire
- Acte de naissance original datant de moins de 3 mois
- Copie de la carte nationale d’identité (CNI) ou du passeport
- Copie du permis de conduire B exigé
- Copie de la carte d’assur¢ social (carte verte CPS) a jour
- Une attestation d’affiliation a la CPS a jour
- Copie de I"attestation de participation & la journée d’appel a la défense pour les candidats de moins de
25 ans
- Un relevé d’identité bancaire (RIB).

Pour tout type de renseignement, nom et coordonnées de ’agent en charge du suivi du dossier :
Madame Moerani MU, Responsable du service des richesses humaines de la Commune de UTUROA Tél :
40 600 646

Merci d'adresser votre dossier de candidature :
Par voie postale :
Monsieur Le Maire de la Commune de UTURQA
BP 26 - 98735 UTUROA-RAIATEA

Ou par mail :
courrier{@commune-uturoa.pf

Ou a déposer directement au secrétariat de la Mairie de UTUROA

TOUS DOSSIERS DE CANDIDATURE INCOMPLETS OU HORS
DELAI NE SERONT PAS EXAMINES.

Date limite de dépot des candidatures :
Mercredi 03 avril 2024 avant 15h






