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EXTRAIT

du registre des délibérations du conseil d’administration

L’an deux mille dix-huit et vingt-quatre janvier a neuf heures, les membres du Conseil
d’administration du centre de gestion et de formation se sont réunis au siége, sous la présidence de
Monsieur René TEMEHARO, sur convocation qui leur a été adressée le seize janvier deux mille dix-
huit, conformément a I’article 184 du décret n°2011-1040 du 29 aoiit 201 1.

présents ’ Excusés avec procuration : absents :
4 ' 2 5

Délibération N° 05-2018

OBJET : INSTITUANT L’INDEMNITE DE RESPONSABILITE DE CAISSE AU SEIN DU
CENTRE DE GESTION ET DE FORMATION

Etaient présents .

- M. René Temeharo a regu procuration de Céline Temataru
- M. Teva Desperiers

- M. Ronald Tumahai a re¢u procuration de Ernest Teagai

- M. Philip Schyle

Secrétariat de séance:

M. Teva Desperiers est désigné secrétaire de séance

Auxiliaires de séance:

- M. Karl Martin, directeur général des services
- Mme Tevainui Raoulx, directrice des ressources



Vu la loi organique n° 2004-192 du 27 février 2004 modifice portant statut d'autonomie de la
Polynésie frangaise ;

Vu ’ordomnance n°® 2005-10 du 4 janvier 2005 modifiée portant statut général des fonctionnaires des
communes et des groupements de communes de la Polynésie frangaise ainsi que de leurs
établissements publics administratifs et notamment son article 62 ;

Vau le décret n° 2011-1040 du 29 aofit 2011 fixant les régles communes applicables aux fonctionnaires
des communes et des groupements de communes de la Polynésie frangaise ainsi que de leurs
établissements publics administratifs ;

Vu 1arrété n°1320/DIRAJ du 12 octobre 2017 fixant le régime indemnitaire dans la fonction publique

communale ;

Vu I’arrété n°1321/DIRAJT du 12 octobre 2017 relatif 3 I’indemnité de responsabilité de caisse dans la
fonction publique communale ;

Vu la Délibération n® 21-2017, fixant le régime indemnitaire du Centre de Gestion et de Formation ;
Vu la Délibération n° 04-2018 modifiant la Délibération n° 21-2017, fixant le régime indemnitaire du
Centre de Gestion et de Formation a compter du 1* janvier 2018 ; '

Vu les membres du conseil d’administration du centre de gestion et de formation légalement
CONVOqUES ;

Vu I'appel nominal, six membres présents et représentés en séance et la constatation du quorum ;

LI 3

Ie Conseil d’administration, aprés en avoir délibéré dans sa séance du 24 janvier 2018

ADOPTE :

Article 1 — Il est décidé d’attribuer une indemnité de responsabilité de caisse aux fonctionnaires
titulaires et stagiaires, ainsi qu'aux agents non titulaires qui manipulent des fonds publics en
contrepartie de la responsabilité pécuniaire et personnelle quiils engagent par I'exercice de cette
fonction. '

Sont concernés les régisseurs de recettes ou d'avances titulaires et leurs suppléants lorsque ceux-ci les
remplacent.

Article 2 — L'indemnité de responsabilité de caisse est accordée annuellement aux régisseurs titulaires,
compte-tenu de I"importance des fonds maniés, par tranches cumulatives selon le tableau ci-aprés :

TRANCHE DE RECETTES QU AVANCES ANNUELLES (en XPF} Montant de I'indemnité
DE A par tranche

0 2 500 000 25000
2 500 001 7 000 600 38 250
7000 001 12 000 000 37 500
12 000 001 17 000 000 30 000
17 000 001 ' 27 000 000 40 000
27 000 001 52 000 000 50 000
52 000 0601 139 250

Le montant maximum annuel de I"indemnité de responsabilité de caisse est fixé & 360 000 FCP.
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Article 3 — Les régisseurs suppléants bénéficient d'une indemnité de responsabilité de caisse lorsqu'ils
remplacent les titulaires au prorata du temps de remplacement, sans que le régisseur titulaire ne soit
privé de la sienne, sur la base du calcul suivant :

Indemnité du régisseur titulaire x A
222

« A » étant le nombre de jours travaillés en tant que faisant fonction de titulaire.

Article 4 — L’indemnité de responsabilité de caisse est due pour toute la durée effective ou le régisseur
exerce sa fonction de comptable des deniers publics. Sa fonction commence et finit aux jours indiqués
par les procés-verbaux constatant la prise et la remise de son service.

Article 5 — La présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal administratif de la Polynésie frangaise dans un délai de deux (2) mois a compter de sa
publication ou de sa notification et de sa réception par le représentant de 1’ Etat.

Article 6 — Le Président est chargé de ’exécution de la présente délibération qui sera publi¢e et
affichée partout ou besoin sera.

Ainsi fait et délibéré en séance le jour, mois et an que dessus.

Pour extrait conforme au registre des délibérations,

janyier 2018
o

}j
Président

Fait a Papeete, e

Le directeur général des services du centre de gestion et de formation certifie sous sa responsabilite,
conformément a I’article L2131-1 du CGCT, le caractére exécutoire de la délibération :
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